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1. TIPO DE INFORME 
 

 

 

         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    1 
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4145.0.10.26.1.0948 de 2023 
 

Nombre completo del contratista: ANGELA TATIANA SAUCEDO SOSA 
 

Documento de identificación: 1.107.055.478 
 

Nombre del Supervisor: JOHNNY EDUARDO NARVÁEZ PALACIOS 
 

Organismo: SECRETARÍA DE SALUD PÚBLICA DEL DISTRITO ESPECIAL SANTIAGO DE 
CALI. 

Objeto del contrato: Prestar servicios profesionales a la Secretaría de Salud del Distrito 
Especial de Santiago de Cali – Grupo de Gestión Integral de la Salud Ambiental, desarrollando 
acciones integrales, intersectoriales y comunitarias en la Promoción de Entornos para la Vida. 
En desarrollo del proyecto denominado: "FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN EN LA 
PROMOCIÓN DE ENTORNOS PARA LA VIDA EN SANTIAGO DE CALI, CON FICHA BP- 
26002941". 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
 

16/05/2023 

Fecha terminación 
 

31/08/2023 

Modificación(es) al Contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

X  
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 
 

Valor del contrato: Es hasta por la suma de DIECISIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y 
DOS MIL PESOS M/CTE ($17.152.000) 

Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

 Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

 Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

$ 17.152.000 $4.288.000 $0 $12.864.000 
 

Información del pago de seguridad social:  

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 
 

Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 

No. Planilla: 1053886312 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 8842383750 

Operador: SIMPLE 
Fecha de Pago: Mayo 2-2023 
Periodo de pago de la seguridad social: Abril-2023 

Observaciones al informe financiero y contable: No aplica para pago de estampilla adulto 
mayor. 

5. INFORME TÉCNICO 
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Concepto Supervisor: El contratista cumplió a satisfacción con las siguientes actividades: 

ITEM DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS 

1 

Apoyar el proceso de inducción y reinducción para el cumplimiento de las 
obligaciones y la planeación, ejecución y seguimiento mensual del Plan de 
Trabajo del Subgrupo de Gestión para la Promoción de Entornos para la vida. 
 
Revisó Plan de Trabajo y Micro Planeación Profesionales Subgrupo Procedimiento 
Entornos mes de mayo. 
Revisó plan de trabajo y Socialización de la micro planeación correspondiente al 
mes de mayo con todo el Talento Humano del Subgrupo de Promoción Entornos 
para la Vida. 

2 

Gestionar las actividades educativas y operativas en relación con los 
componentes de salud ambiental a desarrollarse en los Territorios 
Priorizados asignados y el acompañamiento, seguimiento y evaluación, 
registrando y analizando la información generada a nivel territorial. 
 

 Participó en reunión para revisar y programar agenda para la reunión del 
Comité Distrital de Entornos para la Vida del mes de mayo. 

 Participó en reunión para la realización de la microplaneación operativa con el 
equipo de profesionales del subgrupo de Promoción de Entornos para la Vida. 

 Participó en reunión con el equipo de profesionales para revisar plan de trabajo 
y micro planeación correspondiente al mes de mayo, ajustar agenda 
capacitaciones. 

 Participó en reunión del equipo del subgrupo de Promoción de Entornos para 
la Vida para presentar plan de trabajo y definir acciones en la operación en 
terreno para el mes de mayo. 

 Participó en reunión de Comité Distrital de Entornos del mes de Mayo. 

 Participó en reunión de Diagnóstico Sanitario, Ambiental y Social del Entorno 
con participación Intersectorial y Comunitaria en el territorio priorizado del barrio 
Alfonso López 1. 

3 

Impulsar el Entorno Educativo mediante la articulación de estrategias 
educativas y operativas intrainstitucionales, intersectoriales y comunitarias 
del PAIES – Plan de Acción Intersectorial de Entornos, del Comité Distrital 
“Entornos para la Vida” y participar en la Mesa Técnica Zoonosis y ETV del 
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COTSA – Consejo Territorial de Salud Ambiental, para la gestión de los 
determinantes sanitarios, ambientales y sociales. 
 

 Participó en reunión en el marco del Entorno Educativo, con los profesionales 
Jenny Lorena Pineda de Infancia adolescencia y Juventud, Carlos Eduardo 
Rengifo de IVC, el objetivo identificar las Instituciones Educativas que hacen 
parte de los Territorios Priorizados, vigencia 2023. 

4 

Impulsar el Entorno Comunitario a nivel territorial con la gestión de las 
Jornadas integrales, intersectoriales y comunitarias de salud ambiental 
acorde a las problemáticas identificadas en el diagnóstico sanitario, 
ambiental y social de los territorios priorizados asignados. 
 
• Participó en acciones de Información y Educación en Salud Ambiental en 
jornada puerta a puerta referente a la prevención de la transmisión de 
enfermedades zoonóticas por tenencia inadecuada de animales de compañía en 
vivienda en el barrio Floralia 3. 

5 

Entregar oportunamente la información del desarrollo de las actividades, 
como insumo para la elaboración de informes periódicos solicitados por los 
sistemas integrados de gestión. 
 
Suministró las actas e información que corresponden para la elaboración de 
informes periódicos solicitados por los sistemas integrados de gestión. 
 

6 
 

Atender solicitudes relacionadas con el objeto del contrato. 
 

 Realizó apoyo en proceso contractual administrativo del talento humano del 
subgrupo Entornos para la Vida, elaboración, organización y digitalización 
de documentación. 

 
Recibo a Satisfacción de Servicios:  

 
Constancia de Paz y Salvo:  
 

Observaciones al informe técnico:  
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
 

 

No se reportan recomendaciones para este periodo. 
 

 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 

 
 
  
 
 
 

______________________________________ 
JOHNNY EDUARDO NARVÁEZ PALACIOS  

Supervisor – CC 12748317 
 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, Mayo 26-2023 

 


